
PROJETS DU
MANDAT 2026 - 2032



LES GRANDS
PROJETS

du nouveau mandat



Les grands projets

Déménagement du
complexe sportif Jean Bouin
Répondre aux normes de
risques technologiques

Création d’une 
Maison des Solidarités
Les services sociaux et
acteurs associatifs dans
un guichet unique

Requalification
de la place
Claudius Béry

Création d’une
structure sportive
aux Razes
En lien avec la
maison des
solidarités

Rénovation du
patrimoine
communal
L'église Notre-Dame
de l'Assomption
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SPORT & VIE ASSOCIATIVE



VIE ASSOCIATIVE Sport & 
Vie associative

Création d’un forum
des bénévoles

Création de nouveaux
téléservices
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1 2

3 4

Co-construction d’un projet sportif local

Développement du sport en accès libre Temps sport pour les agents

Espace sportif aux Razes

SPORT Sport & 
Vie associative
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PÔLE CULTURE



Pôle Culture

Centre Léonard de VinciÉcole de musiqueMédiathèque

POLITIQUE CULTURELLE

3 équipements culturels
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Les Belles Soirées Feyzinoises Fort en Ba(l)lade Bel été

Concert des associations Feu d’artifice Journée internationale des
droits des femmesMarché de Noël

Ciné plein air

Cinéma au Rex

TOUTE L’ANNÉE Pôle Culture
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Pôle Culture

Poursuite & développement des projets

Maintien des manifestations existantes

Accès à la culture pour tous

Actions culturelles participatives

Plus les habitants participent,
plus le vivre-ensemble se renforce

PERSPECTIVES
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PÔLE ÉDUCATION



Parentalité

Lieu d’accueil enfants/parents
Conseil local de la parentalité

Ambitions éducatives

Développer sens critique,
projets intergénérationnels,
l’histoire
Savoir rouler & nager

Travailler ensemble
 
Les parents, les professionnels,
les partenaires, les pôles
Aller sur le terrain

Pôle Éducation
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JEUNESSE



Jeunesse
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UN PROJET POUR SIX ANS

Clarification de la politique jeunesse :
Définition d’une vision commune,

d’objectifs lisibles et d’un cadre partagé

Coordination entre les acteurs : 
Services municipaux, associations,

partenaires éducatifs



Jeunesse
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UN PROJET POUR SIX ANS

Développement de
l’autonomie des jeunes : 

Mobilité, engagement,
accompagnement au projets,

accès à l’information

Valorisation des parcours :
réussite scolaire, insertion

professionnelle, citoyenneté et
participation



SOLIDARITÉS



Solidarités

Analyse des besoins sociaux

Permanences gratuites d’accès
aux droits

Convention de délégation de
gestion de l’action sociale

Accès à une alimentation de
qualité : épicerie sociale
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BIEN VIEILLIR À FEYZIN



Bien vieillir à Feyzin
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UN PROJET POUR SIX ANS

Centraliser et animer la
politique d’accompagnement
“Bien vieillir à Feyzin”

Lutter contre l’isolement et
agir contre la vulnérabilité

Création d’un tiers lieu sénior, lieu
ressource facilement identifiable

Renforcer la prévention et repérer
plus précocement les situations



Bien vieillir à Feyzin
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UN PROJET POUR SIX ANS

Développer le lien
intergénérationnel

Communication et
accès à l’information

Créer des interactions entre les
structures sénior et les structures
accueillant des jeunes (écoles ...)

Développement d’une communication
adaptée en tenant compte des usages
numérique et non-numériques



FORT ET PATRIMOINE
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Fort et patrimoineUN DÉVELOPPEMENT AMBITIEUX

Les 6 axes du
développement,
écrits en 2009

Patrimoine vivant
Activités récréatives
Insertion et formation
Environnement de travail
Gestion de crise
Culture

Respect des particularités et atouts du Fort
et du territoire de Feyzin

David Wnek
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Fort et patrimoine

Parcours de visite libre

Chambrée militaire

Étanchéité du toit

L’ACTE V
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CADRE DE VIE ET TRANSITION ÉCOLOGIQUE



LES ORIENTATIONS DE LA VILLE

Une ville résiliente, apaisée et
en constante amélioration de
son cadre de vie

LE DÉVELOPPEMENT
URBAIN : 

LES MOBILITÉS : 

Grands projets et
aménagements

Travail sur l’ensemble des
échelles : quartiers, ville,
métropole ...

Cadre de vie et
transition écologique

Projet du mandat 2026/2032



VERS LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Un diagnostic pour
préparer l’action

Cadre de vie et
transition écologique

UN PLAN D’ACTION
POUR LA VILLE : 

UN PLAN D’ACTION
POUR LA MAIRIE : 

Îlots de fraîcheur,
désartificialisation des sols,
station accueil vélo ...

Rénovation énergétique,
commande publique, gestion
des déchets, manifestations
éco-responsables ...
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